
Il 12 marzo 2018 non segna solo il primo quinquennio ma anche il termine per l'adempimento 

dell'obbligo di aggiornamento delle abilitazioni all'uso di attrezzature di lavoro ottenute prima 

dell’entrata in vigore dell’Accordo Stato Regioni, sancito al comma 5 dell'art. 73 del Decreto 

Legislativo 81/2008, e le cui modalità sono state definite dall'Accordo Stato Regioni del 22 febbraio 

2012. 

 

Oggi, è possibile frequentare i corsi d’aggiornamento solo sull'uso delle attrezzature di lavoro, 

anziché corsi completi, se i lavoratori sono in possesso di un attestato da cui si evinca che, nella 

formazione pregressa (effettuata prima dell’entrata in vigore dell’accordo 22/02/2012), siano stati 

comunque rispettati i punti previsti dall’Accordo stesso ovvero: 

 durata del corso non inferiore al minimo previsto;  

 effettuazione di un modulo giuridico;  

 di un modulo tecnico;  

 di un modulo pratico;  

 test per verifica finale di apprendimento. 

Nell’Accordo sopra citato vengono individuate le attrezzature di lavoro per le quali è richiesta una 

specifica abilitazione degli operatori che ne fanno uso. 

 

 L’Accordo Stato Regioni del 2012 integra quanto stabilito dalla precedente Conferenza Stato 

Regioni del 21 dicembre 2011 sulla formazione di base dei Lavoratori, che disciplinava invece la 

formazione generale, non relativa a mansioni o ad attrezzature particolari. Il percorso formativo 

prevede vari moduli giuridico-normativi, teorici e pratici, con verifiche intermedie e finali i cui 

contenuti variano in riferimento alla tipologia di attrezzature. 

  

Le attrezzature per le quali  l’Accordo Stato Regioni del 12 Febbraio del 2012 specifica che è 

necessaria l’abilitazione degli operatori sono: 

a) Piattaforme di lavoro mobili elevabili (PLE). 

b) Gru a torre. 

c) Gru mobili. 

d) Gru per autocarro. 

e) Carrelli elevatori semoventi con conducente a bordo (carrelli a braccio telescopico, carrelli 

industriali semoventi, carrelli/sollevatori/elevatori semoventi telescopici rotativi), tra cui, 

quindi, anche i cosiddetti “muletti”. 

f) Trattori agricoli o forestali. 

g) Macchine movimento terra (escavatori idraulici, escavatori a fune, pale caricatrici frontali, 

terne, autoribaltabile a cingoli). 

h) Pompe per calcestruzzo. 

L’Accordo prevede che l’abilitazione sia rinnovata ogni 5 anni dalla data di rilascio 

dell’attestazione, frequentando un corso di aggiornamento della durata minima di 4 ore.  
 

MODI organizza nei mesi di aprile, maggio, giugno, luglio, agosto, settembre, ottobre, novembre e 

dicembre 2018 corsi con cadenza mensile per lavoratori modulo generale, rischio specifico basso, 

medio, alto, corsi per dirigenti, preposti, RSPP Datore di Lavoro, addetti all'uso di attrezzature ecc. 

 

Le sedi delle aule corsi situate nelle città di Mestre, Marghera, Spinea, Noale, Venezia, Treviso, 

Padova, Vicenza sono comode e facilmente raggiungibili con i mezzi pubblici (treno, tram e 

autobus) e con parcheggio gratuito per chi viene in auto.  

http://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-cat-3/i-quesiti-sul-decreto-81-sulla-formazione-dei-lavoratori-art-11629/
http://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-cat-3/usare-in-sicurezza-le-piattaforme-di-lavoro-elevabili-art-11502/
http://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-cat-3/imparare-dagli-errori-gli-incidenti-con-le-gru-a-torre-art-10974/
http://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-cat-3/imparare-dagli-errori-i-rischi-della-movimentazione-dei-carichi-art-10867/
http://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-cat-3/carrelli-trasportatori-procedure-regole-di-sicurezza-art-10339/
http://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-cat-3/sicurezza-delle-macchine-agricole-forestali-da-giardinaggio-art-11664/
http://www.puntosicuro.it/sicurezza-sul-lavoro-cat-3/imparare-dagli-errori-incidenti-con-le-autobetoniere-art-10254/


 

Per consulenze, iscrizione ai corsi e partecipazione ai seminari chiamare il numero 0415412700 o 

visitate i nostri siti www.mog231.it; www.modiq.it, www.consulenzasicurezzaveneto.it, 

www.corsionlineitalia.it, www.consulenzaprivacyregolamentoue679.it e 

www.consulenzacertificazioneiso37001.it/. E-mail MODI NETWORK modi@modiq.it. 
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