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Informativa periodica — settimana 22/2023
GDPR e Whistleblowing?

Con l’entrata in vigore del decreto legislativo n. 24/2023, vi sara un aggiornamento delle
disposizioni sulle segnalazioni whisteblowing. Per tale motivo, entrera in vigore anche una nuova
forma di tutela per la privacy. Fra le materie che potranno essere oggetto di segnalazione, in ambito
whistleblowing, rientrano anche espressamente le violazioni inerenti alla tutela della vita privata e
protezione dei dati personali.

Il GDPR 679/2016 &€ ampiamente richiamato nelle norme presenti nel D. Lgs. 24/2023, ai fini della
tutela dei soggetti che effettueranno segnalazioni su presunti illeciti. Quindi, vi € una tutela
reciproca volta a rafforzare la possibilita per chi opera in un contesto lavorativo, pubblico o privato,
di contribuire al perseguimento di eventuali violazioni di disposizioni normative nazionali o
dell'Unione europea tali da ledere “I’interesse pubblico o l'integrita dell'amministrazione pubblica o
dell'ente privato”.

Una volta fatta la segnalazione all’ Autorita Garante, questa andra trattata secondo le indicazioni del
decreto legislativo n. 24/2023 e le Linee guida ANAC.

Per scoprire le risposte alle domande piu frequenti messe a disposizione sul decreto legislativo n.
24/2023 — Whisteblowing, cliccare qui.

Per richiedere qualsiasi informazione, contatta gli esperti di MODI Srl cliccando qui oppure
chiamando il 800300333.

Se si desidera leggere altri materiali pubblicati dal Servizio Clienti di MODI Srl, cliccare qui.
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